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Caracterizacao da amostra

Apesar das inumeras tentativas e esforcos desenvolvidos, sé quatro entidades

empregadoras responderam ao inquérito.

A avaliacdo do desempenho pelos empregadores foi feita tendo em consideracao

varios parametros. A saber:

1. Competéncias técnicas inerentes ao posto de trabalho
2. Planeamento e Organizagao

3. Responsabilidade e Autonomia

4. Comunicacao e Relacdes Interpessoais

5. Trabalho em Equipa
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COMUNICAGAO E RELAGOES INTERPESSOAIS
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Conclusao

Este relatdrio reflete o inquérito elaborado para as entidades empregadoras.

Neste triénio (cursos 2018-2021) responderam ao questionario de satisfacdo, seis
entidades empregadoras e os resultados foram muito positivos em todos os itens em

avaliacao.

Relativamente ao curso do triénio anterior (2017-2020), as respostas por parte dos
empregadores, duplicaram, passaram de trés para seis. Ha a salientar que sé trés

entidades empregadoras ndao responderam ao inquérito.



